
 

Stabilisierende  

BeschäŌigung 
 

Begleitendes Coaching im Kontext einer Arbeitsaufnahme  

mit dem Schwerpunkt Resilienz und Stabilisierung des Selbstwertgefühls 
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StabilisierendeÊBeschäŌigungsaufnahmeÊ(§Ê45ÊAbs.Ê1ÊSatzÊ1ÊNr.Ê5ÊSGBÊIII) 

 
ProfiƟeren Sie von unserer über 20-jährigen  

Erfahrung im Job- und Persönlichkeitscoaching 

 

Zeitlicher Rahmen:   
 

Ê4ÊWochen 

6ÊUnterrichtseinheiten 

 
Schulungsorte: 

 

ÊBochum 
AlleestraßeÊ50 
44789ÊBochum 

 
Lünen 

St.-Georg-KirchplatzÊ4a 
44532ÊLünen 

 
Bergkamen 

Präsidentenstr.44 
59192ÊBergkamen 

 
 
 

 

Ê 

 

 

 

 

 



 

UnserÊAngebotÊanÊSie: 
 

· DurchführungÊundÊAuswertungÊdesÊMasterÊTypoÊ3®ÊÊÊÊÊÊÊÊ
Interviews 

· ErmiƩlungÊindividuellerÊStärkenÊundÊSchwächenÊzurÊÊÊÊÊÊÊ
besserenÊSelbstwahrnehmungÊ 

· AnalyseÊderÊKommunikaƟons-ÊundÊArbeitssƟle,ÊumÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
passendeÊStrategienÊabzuleiten 

· AnpassungÊvonÊSelbstmanagementstrategienÊanÊdenÊÊÊÊÊÊÊ
jeweiligenÊPersönlichkeitstyp 

· EntwicklungÊvonÊBewälƟgungsstrategienÊfürÊberufs-
bedingteÊHerausforderungen 

· FörderungÊderÊZusammenarbeitÊdurchÊverbesserteÊÊÊÊÊ
Selbst-ÊundÊFremdwahrnehmung 

· MoƟvaƟonÊundÊResilienzÊimÊBerufsalltagÊanalysierenÊÊÊÊÊÊÊ
undÊgezieltÊstärken 

· IdenƟfikaƟonÊvonÊStressfaktorenÊundÊEntwicklungÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
geeigneterÊBewälƟgungsstrategien 

· ReflexionÊundÊAnpassungÊpersönlicherÊZieleÊfürÊlangfrisƟgeÊ
StabilitätÊundÊErfolg 

 
Das Interview dient dazu, ein individuelles Profil der Teilneh-
menden zu erstellen und gezielte Maßnahmen für deren 
Weiterentwicklung abzuleiten. 
 

 

 

Ziel: 
 

Das Ziel des Coachings ist es, die individuellen Potenziale der 

Teilnehmenden zu stärken, um ihre berufliche und persönliche 

Stabilität zu sichern. Durch gezielte Unterstützung werden 

Hindernisse abgebaut und langfrisƟge BeschäŌigungs- 

perspekƟven geschaffen. 

 

Zugangsvoraussetzungen: 

 

Voraussetzung für die Teilnahme an „Stabilisierende BeschäŌi-
gung“ ist ein AkƟvierungs– und VermiƩlungsgutschein (AVGS) 

Ihres Jobcenters bzw. Ihrer Agentur für Arbeit. 
 

BeiÊFragenÊbezüglichÊdemÊÊAblaufÊderÊMaßnahme,Ê 
wendenÊSieÊsichÊbiƩeÊan: 

 

Dipl. Soz. Päd. Andreas Müller  / 0173-2838923 

Dipl. Päd. Kim Fischer / 0162-1851348 

 

MüllerÊundÊRückwaldÊGbRÊ„dropin“ 

Präsidentenstraße 44,  59192 Bergkamen 

info@dropin-bildung.de 

www.dropin-bildung.de 
 

 
 

 
 

MaßnahmenzerƟfizierung durch GUTcert nach AZAV 


